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Ceska $kolni inspekce
Jihocesky inspektorat
INSPEKCNI ZPRAVA
Gj. CSIC-317/21-C

Néazev Zakladni $kola Svétoplavci, s. r. o.

Sidlo Tieboriska 22, Biilice, 379 01 Tieboii

E-mail kaca@svetoplavci.cz

IC 08411964

Identifikator 691014116

Pravni forma Spole¢nost s r. o.

Zastupuyjici Mgr. Be. Katefina Parvonié

Ziizovatel Mgr. Be. Katefina Parvonié, Nestanice 55,

389 01 Libéjovice
Misto inspekéni ¢innosti Hradebni 24, 379 01 Trebon

Termin inspekéni ¢innosti 26. 5. 2021 —28. 5. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Piredmét inspeké¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé&jsich piedpisi pro ucely pfiznani dotaci podle zvlastniho pravniho ptredpisu
na zakladé zadosti pravnické osoby, ktera vykonava ¢innost Skoly.

Charakteristika

Zéakladni $kola Svétoplavei, s. r. o., (dale ,.Skola™) vykonava cinnost zakladni Skoly
od 1. 9. 2020, 8kolni druzina zahgjila ¢innost 1. 2. 2021. K terminu inspek¢ni ¢innosti Skola
vzdélavala osm zaka prvniho az ¢tvrtého ro¢niku. Tii Zéci se vzdélavali doma z divodu
nesouhlasu zakonnych zastupcli s preventivnim testovanim na pfitomnost antigenu



viru SARS-CoV-2 ve gkole, dva byli individualn¢ vzdé€lavani, dva se vzdélavali doma
s vyuzivanim ¢asti $kolnich aktivit a jeden se vzdélaval v zahrani¢ni skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ve spolupraci s pedagogickym sborem stanovila vychovné-vzdélavaci
strategie a vyty¢ila nejblizsi i vzdalen&jsi cile. Téch se pribéZné snazi dosahovat v uzké
soudinnosti se viemi aktéry vzdélavani. Usp&3n4 je v navazovani a upeviiovani partnerstvi
s riiznymi institucemi, posilila tim povédomi vefejnosti o Skole. Spoluprace s n¢kterymi
dalgimi nové vzniklymi $kolami ma dobry vliv nazvySovani kvality poskytovaného
vzd&lavéni. Aktivni kooperace s témito $kolami spo&iva v pedavani zkuSenosti a piikladi
dobré praxe. Zajem zikonnych zastupeii o vzdélavani jejich déti v této Skole vyrazné narusta
také v souvislosti se zapojenim $koly do programu Pokusného ovéfovani obsahu, metod
a organizace kombinovaného vzd&lavani v zdkladnich a stfednich Skolach vyhlaseného
Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dale , MSMT*).

Koncepéni pojeti $koly je nekonvenéni, ma origindlni strukturu vychézejici z kombinace
prvki a principi alternativnich pedagogickych smérii. Pedagogove se s timto netradi¢nim
konceptem teprve szivaji, u nékterych z nich byly patrné dil¢i rezervy ve sdileni a napliovani
vize i strategie rozvoje $koly. Hlavnim zamérem 8koly je efektivni podpora vnitini motivace
74kt k uéeni, rozvoj jejich samostatného mysleni a posilovéani rozhodovacich schopnosti
74ki. Koncepeni zaméry respektuji individulni potieby kazdého Zéka s cilem zvysit
ucinnost prub&hu vzdélavani.

Ridici i kontrolni ¢innost feditelky koly je smérem k priibéhu vzdé€lavéani planovita,
poskytovana pohospita¢ni zpétna vazba vyucujicim je dale v jejich pedagogickeé praxi dobre
vyuzitelna. Kontrolni innost v oblasti zakladnich Skolnich dokumentt nebyla plné funkéni,
nebot neodhalila jejich diléi nedostatky. Ty byly v priibéhu inspekéni ¢innosti odstranény.

Utinnost pedagogického procesu feditelka umociiuje otevienym zpusobem jednani
se viemi hlavnimi aktéry vzdélavani. Informacni prostupnost, vzdjemna pomoc,
komunikace a G&elna spoluprace kladn€ ovliviuji sjednocovani pracovnich postupt
irychlost feSeni obtiZi. Skola méa nulovy vyskyt projevii rizikového chovani,
nema neprospivajici zaky.

Pedagogicky tym nespliiuje podminky odborné kvalifikace pro zakladni a casteéné
ani pro zajmové vzdélavani. Pfesto ke vzd&lavani zakd pfistupuje  odpovédné,
prostiednictvim planu daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd si prohlubuje
teoretickou profesni zptisobilost. Efektivitu pribéhu vzdélavani posiluji také externi lektofi.

Materialné-technické podminky $koly se zvolna zlep3uji, edukacné dobfe vybavené jsou
prostory zajmového vzd&lavani. Zazemi Skoly napomdha ucelenému rozvoji zakd,
idastnikim pomaha pii realizaci jejich volnoCasovych aktivit. Skola nedisponuje
polytechnickou u€ebnou ani vlastni télocvi¢nou. Pracovni ¢innosti realizuje venku, stejné
jako t&lesnou vychovu, kterd nékdy probihd také v pronajaté télocviéné. To Castecné
omezuje napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani
Zaci s jejich zakonnymi zastupci vytvaii ve spolupréci s pedagogy své osobni edukacni
plany, definuji z nich vyplyvajici cile. To napomaha individualizaci vzdélavacich obsahti
a prispiva k podpofe samostatnosti zaki. Sledovana vyuka probihala v pfijemné pracovni



atmosféie, kterd podnécovala motivaci Zaki k dosahovani u¢ebniho uspéchu. Vyuka byla
realizovana distan¢né prostfednictvim on-line vzdélavani. Uplatiiované metody i postupy
vychazely z jiz nabytych znalosti a zkuSenosti zaki. Pedagogové na né navazovali, dbali
na upeviiovani uciva i jeho rozsifovani o dalsi poznatky. Systematickd piiprava vyuky
sméfuje k naplilovani stanovenych vzdélavacich cilii a ma kladny vliv na kvalitu a spravnost
nabyvanych védomosti zaky. K sebehodnoceni zaki jsou vyuzivana zadkovska portfolia,
ktera jsou soucasné i funkénim néstrojem k prokazovani kli¢ovych kompetenci.

Vétsina realizovanych aktivit vedla zaky k vyjadrovani vlastnich nazort, samostatnému
objevovani a obhajovani riznych feSeni k jednomu problému. To se promitalo do jejich
zpravidla dobrych prezentaénich dovednosti, pohotovosti i kreativity ve vyjadiovani.
Pedagogové ale v mensi mife podnécovali Zdky ke vzdjemné komunikaci ¢i spolupraci
a tim snizovali atraktivitu vyuky, v dil¢ich piipadech také iniciativu nékterych zak.
Pedagogové zakiim poskytovali individualizovanou zpétnou vazbu bezprostiedné
po vypracovani zadanych tkold. Disledné vénovali pozornost uplatiiovani prace s chybou.
Dalsi metody a nastroje ¢i prvky formativniho hodnoceni jednotlivi pedagogové vyuzivali
s riznou ¢etnosti 1 kvalitou. Zajem ¢asti zaka o vyuku proto ob¢as kolisal.

Efektivitu vzdélavani posilovala pfiméiend volba didaktickych pomiticek, spolu s G¢elné
zafazovanymi prezentacemi smérem k feSeni matematickych ptedstav. Pro ty byla vyuZivéna
Hejného metoda vyuky matematiky, tedy vyuovéni orientované na budovéni schémat. Zaci
plnili i problémové ¢i badatelské tkoly, a to v¢etné kratkodobych pozorovéni. To kladné
ovliviiovalo z4jem v&tiny z nich o udeni i vlastni vzd&lavaci rist. Ctenaiské dovednosti
zakl byly rozvijeny ¢innostnimi metodami zaméfenymi zejména na vyhledavani informaci.
Vyukové postupy mély pozitivni dopad na rozvoj vzdélavaciho potencidlu jednotlivych
zakh. Zadavané ukoly vychazely Casto z redlnych situaci, coz také piiznivé ovliviiovalo
zajem zaku o jejich plnéni, vyhodnocovani i dalsi praci.

Pro ¢innosti $kolni druziny jsou vyuZivany podnétné tkoly zadavané prostiednictvim
digitalnich technologii v rdmci on-line synchronni vyuky. Jejich obsah ma pozitivni dopad
na smysluplnost traveni volného ¢asu ucastnikii i realizaci rozmanitych pohybovych aktivit.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Skola uskute¢fiuje hodnoceni vysledki vzdélavani vsouladu se svym zaméfenim
a originalnim pojetim vzdélavaciho schématu. Zfetelny je respekt osobnostnich i ostatnich
specifik jednotlivych Zzadkli. To vyznamné piispiva k podpofe jejich samostatnosti
a vSeobecnému rozvoji vzdélavacich predpokladi. Vysledky vzdélavani jsou pedagogy
pribézné sledovany, vyhodnocovdny a systematicky projedndvany szaky 1 jejich
zakonnymi zastupci. Hodnoceni zakt v prib&hu vyuky i na vysvédéeni mélo slovni formu,
kterou $kola preferuje.

Skola vyuZiva slovniho hodnoceni dle pfiméfené stanovenych pravidel pro hodnoceni
vysledki vzdélavani. Podkladem pro hodnoceni jsou vybérovd zdkovska portfolia,
vychazejici z osobniho planovani zakt a odraZejici jejich zajmy i cile. Pfedstavuji u¢inny
nastroj sledovani individualnich pokrokii a umoziiuji zaktim raciondlni pohled na vlastni
moznosti, dovednosti i piipadné nedostatky. Usnadiiuji sebereflexi a zdkonnym zastupctim
zprostiedkovavaji realisticky pohled na aktualni uroven $kolni prosperity jejich ditéte.

Z davodu kratkého pusobeni se prozatim Skola celkovym hodnocenim vzdéldvacich
vysledkt zakt nezabyvala. Aktualni nastaveni tohoto hodnoceni ma ale rezervy zejména
v propojeni vyrazné individualizované vyuky s o¢ekavanymi vystupy. Celkové hodnoceni
otekavanych vystupil vzdélavani neni koncipovano tak, aby mélo potfebnou vypovidaci




hodnotu‘pro vBechny vzdé€lavaci oblasti. To limituje komplexnost sledovani nékterych
skute¢né dosahovanych vysledki vzdé&lavani.

Pedagogicko-psychologické poradenstvi ve $kole umoziiuje véasnou identifikaci rizik.
Cinnost $kolniho poradenského pracovisté je koordinovand, pravidelné dochazi k vyméng
informaci a v pfipadé potfeby jsou pfijimana G¢inna opatfeni. Preventivni programy
nabizené externimi institucemi 3kola nevyuZiva, priibéZné vsak realizuje obsahy
preventivniho programu v rdmci vyuky nebo dal$ich $kolnich aktivit. Obtize &i problémy
zak fesi Skola bezodkladné v soucinnosti se zdkonnymi zéstupci &i ptislusnymi odborniky.

Skola kooperuje s mistnimi organizacemi, vyuZiva nabidek a ucastni se jimi poradanych
akci. Tim vyrazné podporuje mezilidské vztahy, i¢inné rozviji kli¢ové kompetence i funkéni
gramotnosti zaki. Kvalitu prib&¢hu i vysledky vzdélavani pozitivné ovliviiuje také aktivni
zapojovani zdkonnych zéstupct do Zivota $koly. Diky zatazeni $koly do projektu MSMT
a dobrym vysledkiim vzdélavani se zajem o umisténi Zakd do zékladni skoly zvysuje.

Zavéry
Silné stranky
- Hlavni aktéfi vzdé€lavani efektivné spolupracuji pfi vytvafeni osobnich plant Zéki.
Tim a€inn& podporuji iniciativu Zdk smérem k dosahovéni edukaénich cilii i rozvoj
jejich vzdélavaciho potencialu.
Slabé stranky a/nebo ptilezitosti ke zlepSeni

- Nastaveni celkového hodnoceni o¢ekdvanych vystupii vzdélavani nema potiebnou
vypovidaci hodnotu ve v3ech vzdélavacich oblastech. Vysledkem je neucelenost
hodnoceni n€kterych skute¢né dosahovanych vysledki vzdélavéani jednotlivych zaki.

Doporuceni pro zlepseni ¢innosti Skoly

- Optimalizovat nastaveni celkového hodnoceni o¢ekavanych vystup vzdélavani a zajistit
tim potfebnou vypovidaci hodnotu ve viech vzdé&lavacich oblastech.

- VyuzZivat ve vyuce takové formy price szdky, které podporuji jejich vzijemnou
komunikaci, kooperativni skupinovou praci &i praci ve dvojicich.

- Seznamit cely pedagogicky sbor s koncepénimi materialy i kurikularnimi dokumenty.

- Sjednotit postupy pfi uplatfiovani prvkd formativniho hodnoceni ve vyuce.

- Zajistit kvalifikovanost pedagogického sboru, tj. odpovidajici odbornou kvalifikaci
pro piimou pedagogickou ¢innost, kterou pracovnici vykonavaji.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost §koly dosahuje vysledki
hodnoceni poZadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona & 306/1999 Sb.,
o0 poskytovéni dotaci soukromym 3koldm, predskolnim a g8kolskym zafizenim,
ve znéni pozde€jsich piedpisi.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji
1. Zakladatelska listina/Notafsky zéapis ze dne 27. 5. 2019 pod &islem NZ 32/2019

2. Osvédceni pro zapis do obchodniho rejstifku/Notéarsky zapis ze dne 12. 8. 2019
pod &islem NZ 47/2019



10.
i1,

12.
13.
14.
15.
16.
Vi
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29,

30.

Osvédéent pro zépis do obchodniho rejstiiku/Notatsky zapis ze dne 17. 10. 2019
pod ¢&islem NZ 58/2019

Rozhodnuti jediného spoleénika/Notéarsky zapis ze dne 17. 10. 2019 pod ¢islem
NZ 57/2019

Rozhodnuti MSMT o zpisu zmény v idajich uvedenych v rejstiiku kol a Skolskych
zafizeni, &. MSMT-12102/2019-2 ze dne 17. 4. 2019 s i¢innosti od 17. 4. 2019

Rozhodnuti MSMT o zapisu Zakladni $koly do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni
&j. MSMT-39313/2019-5 ze dne 26. 3. 2020

Rozhodnuti MSMT o zapisu nejvysitho povoleného poctu zékii do rejstitku Skol
a 8kolskych zafizeni &j. MSMT-34449/2020-4 ze dne 28. 8. 2020

Jmenovani do funkce feditelky $koly zfizovatelem Zakladni $kola Sv€toplavei, s. 1. 0.,
ze dne 25. 8. 2020

Skolni vzd&lavaci program pro zdkladni vzd&lavani ,Prostfedi a pfileZitost™
zpracovany ke dni 26. 8. 2020, véetn& dodatku ze dne 14. 10. 2020

Skolni #ad Zéakladni $koly Své&toplavci, s.r.o. s u¢innosti od 1. 9. 2020

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdéldvani Skolni druzina Svéfoplavci
ze dne 1. 2. 2021

Vnitini ¥ad $kolni druziny ze dne 1. 2. 2021

Strategie rozvoje skoly 01/2021 — 08/2030 ze dne 28. 1. 2021

Zapis z jednani skolské rady a ostatni dokumentace, Skolni rok 2020/2021

Rozvrh hodin pro §kolni rok 2020/2021 v elektronické podobé, distanéni i prezen¢ni
Ttidni kniha pro $kolni rok 2020/2021 v elektronické podobé

Vybérova portfolia zaki, vzorek

Tiidni vykaz véetné katalogovych listl zakh

Zépisy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2020/2021

Skolni matrika, v elektronické podob&

Smlouvy o vzdélavani v zakladni $kole viech zakii ve Skolnim roce 2020/2021

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki 2020/2021

Kompletni dokumentace $kolniho poradenského pracoviste

Dokumentace BOZ véetné knihy Grazi

Personalni dokumentace

Nabidky prace pro pedagogy 3koly zvefejnéné na webu Utadu prace
Jindfichtiv Hradec, Pedagogické fakulty JihoGeské univerzity, Facebook $koly

Smlouva o budouci pracovni smlouvé ze dne 1. 4. 2021 pro pedagogického
pracovnika

Ekonomicka dokumentace

Smlouva o najmu nebytovych prostor (t€locviény) uzaviend s Gymnéaziem, Trebon,
Na sadech 308 dne 30. 9. 2020

Smlouva o zajisténi $kolniho stravovéani pro ZzZaky ZS Svétoplavci, s. r. o,
uzaviena dne 27. 5. 2021 na dobu neur€itou
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Pouceni Pl
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Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka Skoly podat pfipominky A\
k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnil po jejim pFevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Jihocesky inspektorit,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, pFipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9%), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam Feditelky inspektoraitu.

Inspekéni zpriavu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskad Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tykd, a v mistné pfislusném inspektoratu Ctiské skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankiach Ceské Skolni inspekce
a v informac¢nim systému InsplS PORTAL.
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CSI Ceska $kolni
inspekce

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zprivy Dukelska 23 - i&: 00638994
—\7) 370 01 Ceske Bud&jovice

; 7,
PhDr. Aranka Foitova, $kolni inspektorka, i /} {ﬁ /

vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Be. Regina Mihulovd, Skolni inspektorka .. 2W ST8 AL
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice L

V Ceskych Budgjovicich 25. 6. 2020

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pFevzeti in§pekéni zpravy
P
Mgr. Be. Katefina Parvoni¢, feditelka koly ... / ..................
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